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Riepilogo professionale

Esperienze professionali

IVAN FRANCESCHINI

VIA DI SAN VINCENZO, 96 , Trento , Italia 38123 � Cellulare: 3493752248 �
ivan.franceschini@yahoo.it

Attuale : Responsabile dell'Ufficio Approvvigionamenti e Contabilità dei Servizi Amministrativi

Contabili Polo Città dell'Università degli Studi di Trento.

IMPIEGATO CONTABILE E ADDETTO LOGISTICA, 07/1995 A 06/2000

BRIDI IMPIANTI � Trento, ITALIA

Supervisione dei processi di fatturazione, degli ordini di acquisto, dei rapporti di spesa, dei

promemoria di credito e delle transazioni di pagamento.

Monitoraggio dei pagamenti dovuti dai clienti e contatti puntuali con i clienti con pagamenti

scaduti.

Calcolo delle imposte dovute attraverso l'applicazione delle rate, delle leggi e delle normative

in corso.

Analisi e ricerca delle questioni relative alla rendicontazione per migliorare le procedure

contabili.

ADDETTO AMMINISTRATIVO /CONTABILE DIPARTIMENTO ECONOMIA, 06/2000 A

12/2001

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO � Trento, ITALIA

ADDETTO AMMINISTRATIVO/CONTABILE PRESIDIO ECONOMIA, 12/2001 A 04/2010

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO � Trento, ITALIA

ADDETTO AMMINISTRATIVO/CONTABILE PRESIDIO SOCIO-ECO, 04/2010 A 10/2012

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO � Trento, ITALIA

RESPONSABILE UFFICIO APPROVV. e CONTABILITA' - POLO CITTA', 10/2012 A Attuale

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO � Trento, ITALIA

L' Ufficio Approvvigionamenti e Contabilità si occupa di tutti gli aspetti collegati agli ordini di beni

e servizi a favore delle strutture gestite ( Dipartimento Economia- Sociologia-Lettere e Filosofia;

Facoltà di Giurisprudenza; Scuola Studi Internazionali  e Scuola Scienze Sociali) in ottemperanza

alla normativa e obblighi vigenti.

Le attività gestite dai Servizi Amministrativi Contabili Polo Città sono:

-supportare la Divisione Pianificazione, in coordinamento con i Direttori di Dipartimento/Centro,

nei processi di pianificazione e programmazione per le unità di competenza 

-tenere la contabilità delle unità di competenza (generale/analitica, clienti e fornitori), incluse le

operazioni di chiusura di bilancio (scritture di rettifica ed assestamento di competenza)



Capacità

Istruzione

-

-fungere da collegamento con la Divisione Amministrazione per gli adempimenti fiscali e

il supporto ai revisori esterni 

-gestire il processo di approvvigionamento e stipula contratti individuali per importi sotto soglia

comunitaria

-emettere le fatture e monitorare i crediti 

-gestire il fondo cassa delle proprie unità di competenza 

-gestire tutte le  attività inerenti la liquidazione dei fornitori di beni e servizi, le missioni e compensi

supporto alla ricerca ed alla cooperazione scientifica 

-supporto al personale docente e ricercatore per problematiche contabili, contrattualistiche e

procedurali

-supporto nelle procedure di selezione di personale per attività di ricerca, didattica e gestione dei

contratti in raccordo funzionale con la Direzione Risorse Umane e Organizzazione 

-predisposizione e gestione dei contratti.

Esperto di SAP

Specialista della contabilità fornitori e clienti

Gestione degli affidamenti diretti sotto

soglia

Gestione degli acquisti di beni e servizi nella

PA con particolare attenzione al Mercato

Elettronico e alla normativa vigente

Diploma di scuola secondaria: 1995

LICEO SCIENTIFICO L.DA VINCI - TRENTO

Maturità Scientifica

in allegato Curriculum Formativo Unitrento -

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.

Lgs. 196/2003.






