UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 14 del Regolamento 2016/679/UE relativa al trattamento dei dati
personali effettuato per lo svolgimento dell’attivita di ricerca nel contesto
della Convenzione stipulata tra il Dipartimento di Psicologia
dell’Universita degli Studi di Torino e il Dipartimento di Psicologia e
Scienze Cognitive dell’Universita degli Studi di Trento

ai sensi dell’art. 14 del Regolamento UE 2016/679 e in attuazione del D.Lgs. 101 del 2018,
si forniscono, nel rispetto del principio di trasparenza, le seguenti informazioni al fine di
rendere consapevoli le/i dipendenti delle caratteristiche e modalita del trattamento dei dati
personali acquisiti dall’Universita degli Studi di Torino, raccolte attraverso piattaforma
dell’Universita degli Studi di Trento e gestita da personale dell’Universita stessa, analizzati dal
Dipartimento di Psicologia dell’Universita degli Studi di Torino per finalita di ricerca
riguardanti la valutazione annuale del benessere lavorativo del personale tecnico
amministrativo dell’Universita di Trento.

a) ldentita e dati di contatto del Titolare
I1 "Titolare" del trattamento ¢ 1’Universita degli Studi di Torino - sede in via G. Verdi 8, 10124
Torino - casella di posta elettronica certificata (PEC): ateneo@pec.unito.it
email segreteria.rettore@unito.it - Legale rappresentante: il Magnifico Rettore pro tempore.

b) Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati personali
Il Responsabile della protezione dei dati personali — RPD, nella versione anglosassone Data
Protection Officer — DPO, puo essere contattato al seguente indirizzo mail rpd@unito.it.

c) Tipologia dei dati trattati
Il Titolare al solo ed esclusivo fine di elaborare i dati provenienti dalla somministrazione del
questionario tratta i seguenti dati:
- Genere
- Fasciad’eta
- Anzianita di servizio (suddivisa per fasce)
- Tipologia di struttura di afferenza (amministrazione centrale, servizi di polo, strutture
didattiche e di ricerca)
- Eventuali ruoli di responsabilita
- Percezioni soggettive inerenti il contesto lavorativo e il benessere (quali benessere
organizzativo, grado di condivisione del sistema di valutazione, rapporti con il proprio
superiore gerarchico e con i/le colleghi/e, conciliazione lavoro-vita privata ecc.)
- Eventuali esperienze personali
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d) Fonte di acquisizione dei dati
L’Universita degli Studi di Torino ha acquisito i dati personali necessari per la realizzazione
delle finalita del trattamento indicate al punto €) dall’Universita di Trento, che ha raccolto i
dati presso il personale tecnico amministrativo interno all’Atenco attraverso apposito
questionario.

e) Finalita del trattamento e base giuridica
L’Universita degli Studi di Torino effettua il trattamento dei dati personali, ricevuti
dall’Universita di Trento, per il perseguimento delle finalita istituzionali di ricerca nell’ambito
della Convenzione tra il Dipartimento di Psicologia dell’Universita di Torino e il Dipartimento
di Psicologia e Scienze Cognitive dell’Universita di Trento e precisamente per la realizzazione
delle finalita connesse alla valutazione del benessere organizzativo del personale dipendente
dell’Universita di Trento.

| trattamenti dei dati sono effettuati per lo svolgimento di un compito di interesse pubblico o
connesso all’esercizio di pubblici poteri ai sensi dell’art. 6 paragrafo 1 lett. €) del Regolamento
UE 2016/679 per finalita di ricerca.

f) Eventuali categorie di destinatari dei dati personali

| dati personali, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti, non saranno oggetto di
comunicazione verso soggetti esterni.

| dati non saranno utilizzati dal Titolare né ceduti a terzi per finalita di marketing.

g) Trasferimento dati a Paese Terzo

L’Ateneo si avvale, per il perfezionamento delle attivita di condivisione e archiviazione, di
eventuali fornitori designati quali Responsabili Esterni, dei servizi di Google per il settore
Educational per i quali sono state adottate adeguate misure di garanzia (per approfondimenti
vedasi la sezione Privacy and Security di Google richiamata all’interno della sezione Privacy
del Portale di Ateneo); tali servizi implicano il trasferimento dei dati personali in Paesi extra-
europei (trattasi delle c.d. soluzioni “in cloud” di Google LLC).

h) Periodo di conservazione dei dati

| dati personali saranno conservati fino alla realizzazione delle finalita di ricerca e precisamente
per il periodo di 5 anni dalla stipula della Convenzione.

i) Diritti sui dati
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Le/Gli interessate/i (soggetti a cui si riferiscono i dati) possono fare valere, nei casi previsti, i
propri diritti sui dati (diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione al trattamento,
opposizione al trattamento, ove applicabili, come previsto dagli artt. 15-21 del Regolamento
UE 2016/679 sopra citato, nei confronti dell’Universita degli Studi di Torino inviando una
specifica istanza ad oggetto: “diritti privacy” alla Direttrice del Dipartimento di Psicologia al
seguente indirizzo di posta: direzione.psicologia@unito.it

j) Reclamo

Si informa I’interessata/o che ha diritto di proporre reclamo all'autorita di controllo e puo
rivolgersi all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali (e-mail: garante@gpdp.it;
website: www.garanteprivacy.it).

k) Modalita del Trattamento

Il trattamento dei dati personali avverra mediante strumenti informatici comunque idonei a
garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

Per il raggiungimento delle finalita sopra riportate, i dati sono trattati all’interno dell’Universita
degli Studi di Torino da soggetti autorizzati al trattamento dei dati sotto la responsabilita del
Titolare, i quali sono a tal fine adeguatamente istruiti e formati.

1) Profilazione

Il Titolare del trattamento dei dati personali non utilizza processi automatizzati finalizzati alla
profilazione.
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